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Prof. Luigi Bulotta

PRESENTAZIONE
Il Master ha l’obiettivo di fornire le
competenze manageriali all’introduzione ed
implementazione di un sistema integrato dei
controlli interni nelle Regioni ed enti locali
mediante una formazione in linea con gli
sviluppi normativi ed i mutamenti sociali ed
economici. Pertanto, i partecipanti potranno
acquisire logiche, tecniche e strumenti di
organizzazione, gestione e controllo, analisi e
valutazione delle attività e performance
dell’Ente, delle unità organizzative nelle quali
è articolato e dei singoli responsabili.
Tutto ciò in piena aderenza al dibattito in atto
sulla formazione e la selezione di una classe
dirigente di qualità che investe non solo il
settore privato, ma soprattutto il settore
pubblico. Infatti, emerge sempre più forte
l’idea che la responsabilità dirigenziale non
possa limitarsi esclusivamente a garantire il
rispetto delle regole e dei procedimenti, ma
debba necessariamente legarsi al buon uso e
valorizzazione delle risorse umane, tecniche e
finanziarie, dal momento che la buona
gestione della P.A. è, oggi, ritenuta funzionale
al perseguimento di quell’interesse collettivo
che è il fondamento della democrazia.
Il Master, pertanto, si propone di fornire le
conoscenze di carattere giuridico,
organizzativo, sociologico e le competenze
teoriche e pratiche inerenti alla
progettazione e all’implementazione di
sistemi di controllo e di performance
management nel settore pubblico.
Il Master intende inoltre sviluppare nei
partecipanti la capacità di lavorare e
collaborare in rete interfacciandosi con le
diverse professionalità che operano
all’interno dell’amministrazione di
appartenenza.
Particolare attenzione sarà dedicata
nell’illustrazione di tutte le misure necessarie
al fine di favorire lo sviluppo e il
mantenimento di livelli di motivazione elevati
del personale, tenendo sempre presente che
non tutte le persone sono mosse da
motivazioni uguali

DIRETTORE ORGANIZZATIVO
Dott. Antonio Attianese

TIROCINIO

Laurea magistrale oppure Laurea
specialistica oppure Laurea ante DM 509/1999
(vecchio ordinamento) o altro titolo di studio
universitario conseguito all’estero
riconosciuto idoneo

REQUISITI DI AMMISSIONE

Il Master avrà una durata di studio di 1500 ore
pari a 60 CFU

DURATA

TITOLO RILASCIATO

STRUTTURA

Modalità FAD
Tirocinio virtuale e/o simulata con i docenti
del Master (elaborazione di un project work,
analisi e problem solving riguardante filmati
e case study consegnati dai docenti,
supervisione su casi presentati dagli allievi),
elaborati da svolgere.

Modalità Blended
Stage in presenza presso gli enti
convenzionati come l’Agenzia delle Entrate.

COMITATO SCIENTIFICO
Avv. Gianclaudio Festa
Dott. Domenico Gaglioti
Prof.ssa Romilda Mazzotta
Dott. Pasquale Monea
Dott.ssa Serenella Pesarin

PROFILO PROFESSIONALE
Il professionista formato tramite i moduli del
Master avrà maturato competenze e capacità
coerenti con le finalità e con gli obiettivi del
master e con il profilo professionale in uscita
di Esperto nella predisposizione e gestione
del piano della performance e
nell’introduzione ed implementazione di un
sistema integrato dei controlli interni, nonché
nei sistemi di gestione e valutazione del
personale

Modalità FAD asincrona/sincrona
Metodologie Didattiche:

lezione: 300 ore
coaching online: 50 ore. Sono ore
previste in sincrono con il tutor
disciplinare esperto del modulo
didattico  
project work, prove di verifica: 200 ore
studio individuale: 500 ore
tirocinio: 250 ore
esercitazioni e prova finale: 200 ore

Modalità Blended (FAD
sincrona/asincrona/presenza)
Metodologie Didattiche:

lezioni (didattica a distanza): 150 ore
lezioni (presenza): 150 ore
project work, prove di verifica: 200 ore
studio individuale: 550 ore
stage: 250 ore
esercitazioni e Prova finale: 200 ore
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PROGRAMMA

Dott.ssa Stefania Buonaiuto, dirigente
settore bilancio e programmazione
economico finanziaria Regione Calabria

Prof. Luigi Bulotta, avvocato, docente
UNICAL, già dirigente generale Dipartimento
controlli Regione Calabria 

Dott. Domenico Gaglioti, magistrato TAR
Calabria

Prof. Romilda Mazzotta, docente UNICAL

Dott. Giuseppe Merante, commercialista,
esperto in gestione del ciclo della
performance

Dott. Pasquale Monea, Segretario generale
Città Metropolitana di Firenze

Dott.ssa Fortunata Raschellà, dirigente
Settore controlli  Regione Calabria, 

Dott. Franco Rubino, docente UNICAL

Dott.ssa Serenella Pesarin, sociologa,
psicologa 

Dott.ssa Chiara Pollina, OIV Ministero
dell’Istruzione

Dott. Angelo Savazzi, presidente OIV
Consiglio regionale della Calabria

Prof. Luca Tamassia, avvocato, esperto in
sistemi di valutazione del personale

Dott.ssa Lisa Zanardo,  Presidente OIV
Regione Abbruzzo e Comune di Catanzaro

Ing. Salvatore Rotundo, esperto in gestione
informatica dei controlli interni

DOCENTI

TITOLO RILASCIATO
Al termine del Corso, a quanti abbiano
osservato tutte le condizioni richieste e
superato con esito positivo la prove finale
sarà rilasciato un Diploma di Master di II°
livello in “Audit e pubblica amministrazione”

SECS-P/08  L’evoluzione normativa
dell’organizzazione della P.A. in Italia e in
Europa - I modelli di governance nelle
regioni e negli enti locali, 4 CFU

SECS-P/07  I modelli di pianificazione,
programmazione e controllo nelle regioni e
negli enti locali, 4 CFU

FAD: € 2.600,00 
Blended:  € 4.000,00  

Per info su rateizzazione, modalità di
pagamento e iscrizioni consultare il sito
www.consorziohumanitas.com

COSTO

INFORMAZIONI
Consorzio Universitario Humanitas 
Via della Conciliazione, 22
00166 Roma RM
Telefono: 06 3224818
Mail: master@consorziohumanitas.com
Web: www.consorziohumanitas.com

IUS/10 Elementi di diritto amministrativo e
diritto regionale e degli enti locali Il sistema
integrato dei controlli interni, 3 CFU

IUS/10 Il controllo di regolarità
amministrativo e contabile, 3 CFU

SECSP/08 Il controllo strategico e di
gestione, 3 CFU

SECS-P09 Performance, budgeting e
spending review, 3 CFU

SECS-P13 Gestione valutazione e controllo
delle risorse umane, 3 CFU

ING-INF/05 La digitalizzazione e i sistemi
informativi di supporto, 3 CFU

IUS/10  I controlli esterni e i rapporti con
Corte dei Conti, Funzione Pubblica, MEF e
ARAN, 3 CFU

SECS-P09 La contabilità e finanza nelle
regioni ed enti locali, 3 CFU

PSI/08 Gestione e motivazione del personale
come feedback per il miglioramento e lo
sviluppo del benessere organizzativo, 3 CFU

SECS-P08 Il sistema integrato dei controlli
interni, 3 CFU
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Il Consorzio Universitario Humanitas da oltre un decennio svolge attività di ricerca
scientifica e alta formazione post-laurea a forte impatto professionalizzante, svolgendo
numerosi Master Universitari e Corsi di alta formazione, gestendo diverse Scuole di
Specializzazione in Psicoterapia, diventando in tal modo un centro di eccellenza e di
riferimento nazionale nel settore.
Il Consorzio ha tra i suoi Associati l’Università Cattolica del Sacro Cuore, l’Università
Telematica San Raffaele Roma, la Pontificia Facoltà Teologica dell’Italia Meridionale – Sez. S.
Luigi – Napoli, LUM – Libera Università Mediterranea “Giuseppe Degennaro”,Bari, l’Ospedale
Pediatrico Bambino Gesù, l’IDI – Istituto Dermopatico dell’Immacolata.
Esso ha sviluppato una rete di relazioni e contatti con professionisti ed Enti nei settori
specifici che gli hanno permesso di realizzare una formazione focalizzata sulle competenze
e con alti standard qualitativi che permettono di avere un alto indice di placement.
Inoltre, il Consorzio ha fondato e gestisce un Centro Clinico -l’Istituto Clinico
Interuniversitario – I.C.I.- autorizzato e accreditato dalla Regione Lazio, per la valutazione e il
trattamento dei disturbi del neurosviluppo, è Provider accreditato all’Agenas, per la
formazione dei medici e delle professioni sanitarie, ed è accreditato sulla piattaforma SOFIA
per la formazione di docenti e dirigenti scolastici di ogni ordine e grado.
Il Consorzio gestisce anche una Casa editrice “Humanitas Edizioni” che realizza
pubblicazioni nei settori della medicina, psicologia, psicoterapia e psichiatria anche in
collaborazione con altre importanti case editrici di livello nazionale.


